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THEATR STIWT THEATRE 

TECHNICAL RIDER 
STAGE 

1.  Hirers are requested to forward on all technical requirements together 
with times of arrival and staff requirements two weeks prior to the 
opening night of the show. 

2.  Hire of the stage where the hirer has specified the use of equipment 
normally includes the service of one technician. 

3.  If the technical manager believes it necessary to hire additional 
technicians due to the complexity of the production, the cost of such will 
be passed on to the hirer. THE FINAL DECISION WILL REST WITH THE 
TECHNICAL MANAGER. 

4.  No stage, lighting or sound to be used under any circumstances without 
the resident technician present. 

5.  No person is allowed into the control room under the age of 18 without 
supervision. 

6.  No person, unless considered technically competent to be allowed on 
the flying or lighting gantries (resident technician should be informed of 
the specific times.) 

7.  The Stiwt have a strand 520i lighting board and a 24 channel sound 
mixer.
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8.  Hirers may in some cases be allowed to operate the light and sound 
equipment providing that they are considered technically competent by 
the technical manager however, no observers, friends etc. will be 
allowed in the control room. 

9.  The tallescope must not be used under any circumstances without the 
resident technician being present at all times. 

10.  Although it may be possible for the hirer to leave their own equipment 
in the building, it is done solely at the risk and liability to the hirer. The 
Stiwt will take no responsibility for equipment left on the premises. 

11.  The use of pyrotechnics is allowed but with the hirer giving 6 week’s 
notice so that the applications with the relevant authorities can be 
obtained. They will not be allowed without this notice. 

12.  All set and cloths MUST be flame proofed. If the set is hired then the 
Stiwt must be given confirmation from the hirer that it is flame proof. If 
the hirer has flame proofed their own equipment then the Stiwt 
technical manager will test the material to ascertain that is sufficiently 
flameproof. 

13.  All Stiwt staff have been cleared on the C.R.I.B register for working with 
children under the child protection act. It is the hirer’s responsibility to 
ensure that their staff and helpers are cleared in the same way. 

Enquiries to: Graham Phillips (Technical Manager) 01978 841300 
techdep@stiwt.hotmail.com


